
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่ 

เรื่อง  ผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
....................................... 

                    ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่  ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเป็นพนักงาน
จ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 ต าแหน่ง  3 อัตรา ในต าแหน่ง                        
พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา และคนงานประจ ารถขยะ จ านวน  2 อัตรา  ในวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖5  
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่  ลงวันที่ 7 เมษายน  2565 ไปแล้วนั้น 
 

                    บัดนี้  ผลการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานจ้าง  ได้ด าเนินการเสร็จสิ้น 
เป็นที่เรียบร้อย  จึงขอประกาศผลตามล าดับที่สอบได้ให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้ 
 

           1. พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล คะแนน (ร้อยละ) หมายเหตุ 
๑ ๐๐๑ นายอภิชาติ  ชัยเดชทยากูล 91.65  

     
     

       ๒ . พนักงานจ้างท่ัวไป  ต าแหน่ง  คนงานประจ ารถขยะ 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล คะแนน (ร้อยละ) หมายเหตุ 
1 002 

 
นายบุญทัน  พันธ์หล้า 86.97  

2 ๐๐๑ นายณัฐพงษ์  สายโคกกลาง 
 

86.64  

 
ทั้งนี้  ขอแจ้งเงื่อนไขให้ผู้ผ่านการเลือกสรรได้ทราบดังนี้ 
1. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรฯ เรียงตามล าดับผู้ที่ได้คะแนนสูงสูดมาต่ าสุด 

ตามล าดับส าหรับผู้ที่มีคะแนนเท่ากันให้ผู้ที่สมัครก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในระดับดีกว่า 
2. บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรให้ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสรรหา 

และเลือกสรรอย่างเดียวกันนี้อีก  และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรครั้งนี้เป็นการ
ยกเลิก 

3. การเลือกสรรครั้งนี้  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรฯ ได้ตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี 
คุณสมบัติครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง หากภายหลัง
ตรวจสอบพบว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ แม้ว่าจะเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรได้แล้วหรือได้รับการ
แต่งตั้งแล้วก็ตาม องค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติและพิจารณาให้พ้นจากต าแหน่ง 
กรณีท่ีจ้างไปแล้วและไม่มีสิทธิเป็นพนักงานจ้าง 
 
          /4. ผู้ได้รับการเลือกสรร... 
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4. องค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่จะท าสัญญาจ้างส าหรับต าแหน่งพนักงานทั่วไป  ในต าแหน่ง 
พนักงานขับรถยนต์  และคนงานประจ ารถขยะ ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดขอนแก่นแล้วเท่านั้น และผู้ได้รับการเลือกสรรจะได้รับการแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบัวใหญ่  ตามล าดับที่ในบัญชีรายชื่อผู้ได้รับการเลือกสรรและจะต้องท าสัญญาจ้างพนักงานจ้างกับองค์การ
บริหารส่วนต าบลบัวใหญ่ 
      
                      จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 

                                    ประกาศ   ณ  วันที่  2  พฤษภาคม  พ.ศ.  25๖5 
 
 
 

                   (นายก าธร  สทิธิจันทร์) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่ 

 
 
 

 
 


